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. NODALA. VISPARIGIE NOTEIKUMI
1. Izmantotie termini

1.1. Apdrosinatajs - “BALVA” ApdroSinaSanas akciju
sabiedriba

1.2. ApdrosSinajuma némejs - juridiska vai fiziska persona,
kura ir noslégusi apdro$inasanas ligumu ar Apdrosinataju.

1.3. Apdrosinatais - fiziska persona, kuras veseliba tiek
apdroSinata péc apdroSinaSanas llguma un kurai ir paredzéta
apdro$inaSanas atlidzibas izmaksa péc apdroSinaSanas
gadijuma iestasanas.

1.4. ApdrosSinatais risks - iespéjams, neatkarigs no
apdroSindjuma néméja un apdroSinata gribas notikums, pret
kura iestaSanas sekam tiek noslégts apdrosinasanas ligums.
1.5. Apdrosinajuma summa - apdrosinaSanas liguma noteikta
naudas summa, par kuru ir apdro$inata personas veseliba un
fiziskais stavoklis.

1.6. Apdrosinasanas prémija - apdroSinaSanas Iiguma
noteiktais maksajums par apdroSinasana ietvertajiem veselibas
aprupes pakalpojumiem.

1.7. ApdrosSinasanas gadijums - ar apdroSinato risku
célonsakarigi saistits notikums, kuram iestajoties paredzéta
apdro$inaSanas atlidzibas izmaksa atbilsto$i apdro$inaSanas
noteikumiem un ligumam.

1.8. Apdrosinasanas atlidziba — par apdrosSinasanas gadijumu
izmaksdjama naudas summa par apdroSinata arstéSanas
izdevumiem apdroS$inaSanas liguma noteiktas apdroSinasanas
summas ietvaros.

1.9. Apdrosinasanas termins — apdroSinasanas periods, kura
darbojas veselibas drosinasanas llgums.

1.10. Ligumorganizacija — medicinas, arstniecibas iestade,
kura ir noslégusi ligumu ar apdroSinataju par medicinas
pakalpojumu sniegSanu un kura ir uzradita apdroSinaSanas
polises pielikuma.

1.11. Individuala apdrosinasanas polise - dokuments, kas
izsniegts ApdroSinatajai personai un apliecina, ka Apdros$inata
persona ir tiesiga sanemt ApdroSinataja apmaksatus veselibas
apripes pakalpojumus, saskana ar ApdroSinatdja un
ApdrosSindjuma némeéju noslégto Veselibas apdroSinasanas
(turpmak teksta - VA) igumu.

1.12. Apdrosinasanas Iligums — nosaka ApdroSinatdja un
Apdrosindjuma néméja pienakumus un tiesibas; llgums sastav
no apdroSinaSanas  pieteikuma, individualas polises,
apdrosinaSanas noteikumiem un Tpasiem nosacijumiem, ja tadi
ir nepiecieSami.

1.13. Veselibas apdrosinasanas programma - veselibas
aprupes pakalpojumi, kuri ietverti veselibas apdroSinaSanas
programma un par kuriem ApdroSindjuma néméjs ir samaksajis
prémiju.

2. Vispareéjie noteikumi

2.1. Apdrosinasanas priekSmets ir tiesiskas attiecibas, kuras
balstds uz puSu savstarpéju vienoSanos - apdroSinasanas
[lgumu, saskana ar kuru apdroSindjuma némeéjs uznemas
pienakumu samaksat apdroSindSanas prémiju un izpildit
paréjos noteiktos pienakumus veselibas apdroSinasana, bet
apdros$inatajs uznemas pienakumu, iestajoties paredzétajam
apdroSinaSanas  gadijumam, izmaksat apdroSinasanas
atlidzibu, apmaksajot medicinas iestadém apdros$inata
arstéSanas izdevumus saskana ar attiecigo veselibas
programmu un pakalpojumu apjomu.

2.2. Gadijuma, ja par apdroSinato péc apdro$inasanas liguma
kldst nevis apdroSindjuma néméjs, bet cita persona, tad ar
apdroSinasanas liguma staSanas spéka bridi dala pienakumu
par tad izpildi pariet uz apdrodindto. Saja gadijuma
apdro$indjuma néméjam ir pienakums pienaciga veida informét
apdroSinato par apdrosinaSanas liguma noslégSanu vina laba,
ka arT iepazistinat pédéjo ar izsniegtas polises nosacijumiem,
apdro$indSanas seguma apjomu un Siem apdroSinasanas
noteikumiem.

2.3. ApdroSinaSanas Iligums darbojas Latvijas Republikas
teritorija vai apdro$inatas personas mitnes zemé, ja to paredz
apdrosinasanas ligums.

3. ApdrosSinatas personas

3.1. Apdrosinajuma néméjs Saja apdrosinasanas veida var bat
juridiskas vai fiziskas personas. Juridisko personu apdroSinatas
personas var bt ApdrosSindjuma néméja darbinieki, ar kuriem
noslégts darba ligums un par kuriem tiek veikti nodoklu
maksajumi, ka ar1 darbinieku radinieki — virs, sieva, bérni.

3.2. Apdrosinato personu vecums ir no 3 Iidz 75 gadiem.

3.3. Netiek apdro$inatas personas, kuram ir veselibas
traucéjumi, kuri tiek minéti So noteikumu 4.2. punkta, ka art
tadas personas, kuras sirgst ar psihiskam saslim§anam,
smagiem nervu sistémas traucéjumiem, pilnigi paralizétas
personas, personas ar iedzimtam anomalijdam un | grupas
invalidi. Attieciba uz bérniem netiek apdrosinati invalidi kop$
bérnibas.

4. Apdrosinasanas objekts un apdrosinatie riski

4.1. Vesellbas apdro$inasanad apdroSina fiziskas personas
veselibas stavokli pret iespé&jamiem veselibas traucéjumiem
(slimtbam un miesas bojajumu izraisitiem organu funkcijas
traucéjumiem), kurus apdroSinatais nevaréja paredzét, lai tos
novérstu vai art izvairitos no tiem un kuru rezultatd radas
nepiecieSamiba apmaksat.

4.2. ApdroSinaSanas seguma netiek ieklauti Sadi apdrosinata
veselibas traucéjumi:

4.2.1. valsts garantéta mediciniska palidziba, iznemot pacienta
maksajama dala

4.2.2. par mediciniskiem pakalpojumiem, kuri sanemti
medicinas iestadés, kuras nav registrétas LR arstniecibas
iestazu registra;

4.2.3. mediciniskds manipulacija, kas saistitas ar hronisko
slimibu  izmekléSanu, kuras bija registrétas  pirms
apdroSindSanas noslégSanas, izpemot So saslimSanu
paasinajuma gadijumus.

4.2.4. onkologiskas, psihiskas, izmeklgjumus uz seksuali
transmisivam infekcijam (gonokoki, bala spiroheta, trihomonas,
gardnerellas, hlamidijas, mikoplazma, ureaplazma) un to
arstéSanu; aptaukoSanas arstéSanu; svara véroSanas
pasakumus;

4.2.5. adas slimibas, (psoriaze, sénites, ekzéma, acne vulgaris
un citas hroniskas adas slimibas), dzimumzimju nonemsana, ja
nav nepiecieSama neatliekama arstéSana;

4.2.6. endokrinopatijas, cukura diabéts;

4.2.7. iedzimtas patologijas;

4.2.8. arodslimibas, starojuma slimibas;

4.2.9. génu inZzenérija, terapija

4.2.10. sirds slimibas, kas saistitas ar sirds operacijam un
transplantacijam;

4.2.11. alkoholisms un toksikomanija vai cita narkomanija;



4.2.12. sakara ar iegto imandeficita sindromu (AIDS) vai uz to
attiecinamo kompleksu (ARC);

4.2.13. psihologisko, psihoterapeitisko,
seksopatologisko izmekléSanu un arstésanu
4.2.14. homeopatiska, seksologiska arstéSana, maksliga
apauglo$ana;

4.2.15. kosmétiskie pakalpojumi, plastiskas operacijas;

4.2.16. locitavu protezéSana, ja liguma nav atrunats citadi;
4.2.17. organu transplantacija, imdnterapiju, t.sk. imunglobulinu
terapiju

4.2.18. gimenes planoSanas pasakumus, legalu gritniecibas
partraukSanu, izmekl€jumus un arstéSanu saistiba ar
neauglibu, maksligo apauglo$anu;

4.2.19. osteoporozes diagnostiku un arstésanu;

4.2.20. zobarstnieciba - ortodontiju, protezéSanas veikSanu,
inleju un onleju, inplantu ievietoSanu;

4.2.21. ar lazeru saistitas terapeitiskas un kirurgiskas
manipulacijas, skleroterapijas manipulacijas, ja llguma nav
atrunats citadi;

4.2.22.par socialo aprapi, rehabilitaciju hronisku saslimSanu
gadijumos, uzturéSanas izdevumi (viesnica), SPA pakalpojumi.
4.3. Apdrosinato risku iznémumi, ja apdroSinasanas liguma nav
noradits citadi, par kuriem apdroSinatajs neapmaksa
apdros$inata zaudéjumus, kuri radusies zemak sekojosu
apstak|u dé| vai ir saistiti ar sekojoSiem arstéSanas veidiem:
4.3.1.sakara ar kara darbTbu vai masu nemieriem
(apdrosinatajam piedaloties

streikos, mitinos un citos pasakumos, kuriem ir socials vai
politisks raksturs);

4.3.2.radioaktiva piesarnojuma, kodolenergijas vai joniz&josa
starojuma iedarbibas

del;

4.3.3.apdrosinatajam piedaloties jiras, sauszemes vai gaisa
karaspéka macibas vai operacijas;

4.3.4. apdroSinatajam vadot transporta [tdzekli alkohola,
narkotisko, toksisko vielu

vai medikamentu ietekmé, ka arT vadot So transporta Ilidzekli
bez tiestbam ka arT tos veselibas traucéjumus, kuri radusies
apdrosSinatajam esot alkohola, toksisko vai narkotisko vielu
ietekme;

4.3.5. sakara ar apdroSinata miesas bojajumiem, darbojoties
profesionalaja sport3;

4.3.6. apdroSinatajam piedaloties nirSana ar elposanas
aparatiem, klinSu kapsana

vai alptnisma ar virvém un droSinasanu, [1§ana apakszemes
alas, medibas jasus;

4.3.7. apdroSinatajam parvietojoties gaisa balona, planiert,
deltaplana, bezmotora

lidmas$ina vai lecot ar izpletni;

4.3.8. apdroSinatajam piedaloties lidmasSinas vadiSana lidojuma
laika;

4.3.9. apdrosinata pasnaviba vai tas méginajums;

4.3.10. sakara ar apdroSinata miesas bojajumu tiSu
pasnodarisanu;

4.3.11. apdroSinatajam labpratigi paklaujot sevi arkartéjiem
apstakliem, iznemot gadijumus, ja tas saistits ar citas personas
dzivibas glabSanu;

4.3.12. sakara ar pasa apdroSinata ricibam, kuras policijas
iestade, prokuratdra vai tiesa konstaté nozieguma vai
administrativa parkapuma pazimes;

4.3.13. apdroSinata ar iepriekS&ju nodomu veiktas ricibas
rezultata ar meérki iegat apdro$inasanas atlidzibu, ko
konstatéjusi policijas iestade, prokuratira vai tiesa;

4.4. Veselibas apripes pakalpojumu pamatprogrammas var
paplasinat ar papildus apdroSinasanas riskiem péc pusu
savstarpéjas vienoSanas:

4.4.1. zobarstnieciba, zobu higiénas pasakumi un parodonta
arstéSana;

4.4.2. medikamentu iegade;

4.4.3. ambulatora, stacionara rehabilitacija;

4.4.4. vakcinacija;

4.4.5. optisko stiklu un kontaktlécu iegade;

4.4.6. arstéSanas paaugstinata servisa apstak|os;

psihiatrisko  un

4.4.7. slimibas lapas apmaksa;

4.4.8. arstéSanas arzemés.

4.4.9. maksas gritniecibas novéroSana un maksas dzemdibu
pakalpojumi.

5. Apdrosinajuma summa

5.1. VA programmu Kkopé&ja apdroSindjuma summa vienai
Apdrosinatajai personai veidojas no attiecigo pamatprogrammu
un papildprogrammu apdrosindjuma summam.

5.2. VA programmu kopéja apdroSindjuma summa var ietvert
apakslimitus par veselibas apripes pakalpojumiem.

6. Apdrosinasanas prémija

6.1. Apdrosinasanas prémija ir VA Iliguma/polisé noteiktais
maksajums par Veselibas apdroSinasanu, ko nosaka saskana
ar VA programmu tarifu un papildprogrammu piemaksam. VA
prémiju nosaka veselibas apripes pakalpojumu klasts,
apdroSinato personu skaits, rentabilitate par iepriek$éjo
apdro$indSanas periodu, ja VA pagarina nakoSajam
apdroSinasanas periodam.

6.2. ApdroSinasanas prémiju nosaka par vienu kalendaro gadu.
Ja Apdrosinasanas ligums noslégts uz nepilnu kalendaro gadu,
tad apdrosinaSanas prémijas apmérs tiek aprékinats procentos
no gada prémijas likmes sekojosa kartiba:

MénesSu | Apdrosinasanas
skaits prémija

55%

60%

65%

70%

75%

80%

85%

90%

SS|o|xNoja|aw

95%

Il. NODALA. APDROSINASANAS LIGUMA DARBIBAS
NOTEIKUMI

7. Apdrosinasanas liguma forma

7.1. ApdroSinasanas Iligums tiek noslégts starp apdroSindjuma
néméju un apdroSinataju rakstiskd veida, noforméjot
apdroSinasanas ligumu/polisi.

7.2. ApdroSinaSanas polise ir vienigais dokuments, kas
apliecina  apdroSindSanas llguma  noslégSanu  starp
apdroSinatdju un  apdroSindjuma néméju un  satur
apdroSinaSanas Iiguma noteikumus, kd arl visus turpmakos
apdro$inasanas liguma papildindjumus un izmainas, par kuriem
apdroSinatajs un apdroSindjuma némeéjs ir vienojuSies ta
darbibas laika.

7.3. ApdroSinasanas Iligumu/polisi, visas tas izmainas un
papildindjumus paraksta apdroSinatdja un apdroSindjuma
némeéja pilnvarotas personas divos eksemplaros, no kuriem
viens eksemplars tiek nodots apdroSindjuma néméjam, bet otrs
paliek pie apdrosinataja.

7.4. ApdroSinasanas polises nozaudéSanas gadijuma,
apdroSinajuma némeé&jam vai apdroSinatajam ir nekavéjoties
jagriezas pie apdroSinataja vai art japazino pédéjam par polises
nozaudéSanas faktu, ja nav iesp&jams uzreiz griezties pie ta.
ApdrosinaSanas polises nozaudéSanas gadijuma apdrosSinatajs
izsniedz apdroSinaSanas polises dublikatu, pamatojoties uz
apdroSinajuma néméja vai apdrosinata rakstisku iesniegumu.
7.5. Par apdroSinaSanas liguma neatnemamu sastavdalu tiek
uzskatiti Sie apdrosinasanas noteikumi. Sie apdro$inasanas
noteikumi papildina un izskaidro tos noteikumus, kuri ir noraditi
apdroSinaSanas Iiguméa/polisé un, noslédzot apdroSinasanas
lgumu, pusém tie ir obligati japilda. Gadijuma, ja rodas
pretrunas starp apdroSinasanas polises noteikumiem un Siem



apdroSinaSanas noteikumiem, par noteicoSajiem tiks uzskatiti
apdroSinasanas liguma noteikumi. Pusém ir pienakums vadities
péc Siem noteikumiem tada gadijuma, ja apdroSinasanas
polises noteikumi ir pretrund ar Latvijas Republikas
likumdosanu.

7.6. So noteikumu teksta neesamiba apdro$inajuma néméjam
vai apdroSinadtajam nevar bt par iemeslu noslégta
apdroSinasanas liguma nepildi$anai vai nepienacigai pildisanai.
7.7. Par apdroSinaSanas liguma neatnemamu sastavdalu bez
Siem apdroSindSanas noteikumiem tiek uzskatits apdroSinato
saraksts, kuru apstiprina apdroSindjuma némeéjs, juridiskas
personas atbildiga persona.

8. Apdrosinasanas liguma darbibas termins

8.1. ApdrosinaSanas ligums stajas spéka péc tam, kad
apdroSinatajs un apdroSingjuma néméjs ir parakstijusi
atbilstoSu apdroSinasSanas I\gumu, péc pilnas apdroSinaSanas
prémijas summas vai tas dalas samaksas, ja puses ir
vienojusas par apdroSinaSanas prémijas samaksu pa dalam,
bet ne agrak par datumu, kur$ uzradits apdro$inasanas Iiguma.
8.2. Pusém ir tiesibas vienoties par citiem apdroSinasanas
llguma spéka stasanas noteikumiem, izdarot atbilstoSu atrunu
apdrosinasanas Iiguma.

8.3. Apdrosinasanas liguma kopéjais darbibas termins ir viens
kalendarais gads, bet liguma noslégSanu uz nepilnu gadu
pielauj gadijuma, ja tas saistits ar apdro$inato darbinieku
palielinasanos.

8.4. ApdroSinasanas Iligums stajas spéka no plkst. 00.00 spéka
staSanas diend un tiek partraukts plkst. 24.00 ta darbibas
izbeigSanas diena.

9. Apdrosinasanas prémijas samaksas noteikumi un
Iiguma spéka esamiba atkariba no prémijas samaksas

9.1. Apdrodingjuma némé&jam ir piendkums samaksat
apdroSinaSanas prémiju vai tas pirmo dalu apdroSinatajam
apdrosinasanas Iiguma noteiktajos terminos.

9.2. Ja apdrosinatajs nav sanémis apdrosinaSanas prémiju vai
prémijas pirmo maksajumu apdroSinaSanas llguma noraditaja
termina, apdrosinasanas ligums nestajas spéka.

9.3. Ja apdroSinasanas prémija vai tas pirma dala ir samaksata
péc apdroSinasanas liguma noteikta termina apdroSinatajam ir
tiesibas atmaksat iemaksato apdrosindSanas prémiju vai ta
pirmo daju. Saja gadijuma apdrosinatajam 10 darba dienu laika
apdroSinaSanas prémijas vai tas pirmas dalas samaksas dienas
ir jaatmaksa iemaksata apdros$inata prémija vai tas pirma dala,
vai janosita apdroSindjuma néméjam ldgumu pazinot
apdrosinatajam apdroSinasanas prémijas vai tas pirmas dalas
atmaksas veidu.

9.4. Ja apdrosSinatas 9.3. punktd noteiktaja termina neveic
apdro$inaSanas prémija vai tas pirmas dalas atmaksu, vai
nenosita apdrosindjuma néméjam 9.3. punktd minéto lGgumu,
apdroSinaSanas Iligums ir spéka ar apdroSinaSanas liguma
noradito spéka stasanas datumu.

9.5. Ja apdro$inasanas prémija vai tas pirma dala ir samaksata
péc apdrosinasanas liguma noteikta samaksas termina un 1dz
Sai dienai ir iestdjies apdroSinasanas gadijums, uzskatams, ka
apdroSinasanas ligums nav stdjies spéka un apdroSinatajam ir
pienakums pazinot apdro$indjuma néméjam par ST llguma
spéka neesamibu un atmaksat samaksato apdro$inasanas
prémiju vai tas pirmo dalu 10 darba dienu laika, vai nosatit
ligumu pazinot apdroSinatdjam apdrosSinaSanas prémijas vai
tas pirmas dalas atmaksas veidu.

9.6. Puses ir tiesigas, savstarpg€ji vienojoties, noteikt
apdroSinaSanas prémijas samaksu pa dalam tados terminos,
kas noteikti apdroSinasanas liguma vai arT speciala dokumenta,
kur$ regulé apdroSinaSanas prémijas samaksu par noslégto
apdrosinasanas ligumu.

10.Apdrosinasanas liguma izbeigSana sakara ar nepilnu
apdrosinasanas prémijas samaksu

10.1. Gadijuma, ja apdroSindjuma némeéjs nesavlaicigi vai art
nepiln@ apméra samaksa kartéjo apdroSinasanas prémijas
maksajuma summu, tad apdroSinatajam ir tiesibas izbeigt
apturét apdrosinaSanas liguma darbibu, nositot apdroSindjuma
némeéjam attiecigu rakstveida pazinojumu.

10.2. Apdrosinasanas liguma darbiba tiek atjaunota no ta briza,
kad apdroSindjuma néméjs ir samaksajis trikstoSo
apdroSinasanas prémijas dalu. Ja 15 kalendaro dienu laika,
skaitot no tas dienas, kad apdroSinatajs nosdatijis pazinojumu
par apdroSinasanas liguma izbeigSanu, apdro$inajuma néméjs
nav veicis triksto$as apdroSinaSanas prémijas dalas samaksu,
tad apdroSinatajam ir tiesibas vienpuséja karta lauzt
apdroSinasanas ligumu un neizmaksat apdroSinajuma némeéjam
agrak samaksato apdrosina$anas prémijas summu.

11. Informacijas sniegSana
par apdrosinasanas objektu un apdrosinatajiem riskiem

11.1. Noslédzot apdroSinaSanas Iligumu, apdroSinajuma
néméjam un  apdroSinatajam ir  piendkums  sniegt
apdroS$inatdjam visu ta pieprasito informaciju par visiem
apstakliem, kuriem ir nozime apdroSinata veselibas stavokla
novértéSand un apdrosinata riska iestasanas varbitibas
noteikSana.

11.2. ApdroSinasanas liguma darbibas laikd apdroSinajuma
némeéjam un apdroSinatajam ir pienakums  pazinot
apdroSinatajam par visiem tam zinamajiem apstakliem, kuri var
ietekmét apdrosSinata riska varbatéjo iestaSanos.

11.3. Apdrosinatajs 15 kalendara dienu laika no tas dienas, kad
vinam Kkluvis zindms par apdroSinata riska iestaSanas
iespéjamibas paaugstinaSanos, ir tiesigs vienpuséja karta
izbeigt apdroSinasanas Iligumu vai arT rakstveida piedavat
apdroSingjuma npémé&jam  izdarit izmainas  noslégtaja
apdrosinasanas liguma.

11.4. Gadijuma, ja apdroSindjuma néméjs noraida
apdroSinataja piedavajumu izdarit izmainas apdroSinasanas
lguma, vai art ir pagdjis 15 dienu termin$ no apdroSinataja
piedavajuma sanems$anas dienas, apdrosSinatdjam ir tiesibas
izbeigt apdrosSinaSanas Iigumu, par to rakstiski pazinojot
apdrosinajuma némejam.

11.5. Izbeidzot apdroSinaSanas ligumu augstak minéto iemeslu
dé|, apdroSinatdjam ir piendkums izmaksat apdroSindjuma
némeéjam iepriek$ samaksato apdroSinadSanas prémijas summu
par apdro$inasanas liguma atlikuSo darbibas laiku, atskaitot ne
vairak par 25% par pieradamajiem apdrosinataja izdevumiem.
Apdrosinasanas prémija netiek izmaksata tados gadijumos, kad
apdroSinajuma némeéjs vai apdroSinatais ar iepriekSéju nodomu
vai rupjas neuzmanibas dé| nav pazinojusi apdroSinatajam
patiesu sakotngjo informaciju vai par izmaipdm ta
apdroSinasanas llguma darbibas laika.

11.6. Ja apdrosinaSanas gadijums noticis pirms izmainu
izdariSanas apdrosinaSanas Iliguma vai pirms ta izbeigSanas
apdroSinatajam ir tiestbas veikt sekojoSus pasakumus attieciba
uz apdroSinajuma némeéju un apdrosinato:

11.6.1. ja apdroSindjuma néméjs vai apdroSinatais ar |aunu
noliku vai rupjas neuzmanibas dél nav pazinojis
apdroSinatajam par apdro$inata riska iestaSanas iespg&jamibas
paaugstinaSanos, tad apdroSinatajs atsaka apdroSinatajam
izmaksat apdrosinasanas atlidzibu, izbeidz ar apdroSinajuma
némeéju apdroSinasanas ligumu un neizmaksa agrak samaksato
apdroSinasanas prémijas summu;

11.6.2. ja apdroSindjuma némeéjs vai apdroSinatais vieglas
neuzmanibas dé| nav pazinojis apdroSinatajam par apdrosinata
riska iestdSanas iespéjamibas paaugstinaSanos, tad
apdroSinatajs aprékina un izmaksa apdrosinaSanas atlidzibu
saskana ar $o noteikumu 12.9. punkta noteikumiem
"ApdroSinaSanas athidzibas aprékinaSana gadijumos, kad
pielauta viegla neuzmaniba no apdroSindjuma néméja vai
apdroSinata puses”.



12. Pusu tiesiskas attiecibas, iestajoties apdrosinasanas
gadijumam

12.1. Par apdroSinaSanas gadijuma iestaSanos tiek atzits
apdrosSinata grieSanas fakts jebkura veselibas apripes iestade,
lai sanemtu medicinisko palidzibu par iegito veselibas
traucgjumu. Saja sakara apdroSinitajam javeic sekojosi
pasakumi:

12.1.1. veikt visus nepiecieSamos un sapratigos pasakumus, lai
neitralizétu un samazinatu iegito veselibas traucéjumu sekas
apdroSinata veselibas stavoklim, taja skaita, neatliekot,
griezoties péc primaras mediciniskas palidzibas medicinas
iestadés, ka arl péc iespéjas partraucot buat klat tados
apstaklos, kuri var ietekmét veselibas stavokla pasliktindSanos
péc iegltajiem miesas bojajumiem;

12.1.2. griezoties veselibas apripes iestadés, kuras nav
apdroSinataja l\gumiestades, apdrosinatd persona veic
apmaksu no personigiem Iidzekliem pilna apméra saskana ar
veselibas apripes iestades cenraza un apdroSinatajam
iesniedz finansu dokumentu par veselibas pakalpojuma
apmaksu, bet apdroS$inatajs atlidzina saskana ar apdro$inata
apdrosinasanas programmu;

12.1.3. grieZzoties medicinas iestadé, uzradit apdroSinasanas
polisi, veselibas apdrosina$anas programmu un apdro$inataja
servisa kartinu, ja tada tiek izdota apdroSinatajam;

12.1.4. stingri ievérot arsta un apdrosinataja noradijumus;
12.1.5. nodroSinat apdroSinatajam iespéjas Tstenot regresa
prasibas tiesibas pret personu, kura ir atbildiga par
apdroSinaSanas gadijuma iestaSanos, sakara ar kuru
apdros$inatajam radas vai atjaunojas veselibas traucéjums.
12.2. Ja apdroSinatajs arstéjas vai ir sanémis papildus
medicinas pakalpojumus Iigumorganizacijas, apdrosSinatajs
izmaksad apdroSinaSanas atlidzibu, apmaksajot iesniegtos
rékinus tiesSi tam llgumorganizacijam.

12.3. ApdroSinatd nosdtisana uz rehabilitacijas iestadi notiek
tikai ar arstgjoSa arsta nosatijumu, 3 méneSu laika péc
izrakstiSanas no stacionara vai arstéSanas, ko apliecina darba
nespéjas lapa, saskanojot ar apdroSinataju. Zobarstniecibas
pakalpojumu realizéSana, ja So pakalpojumu veids ir noradits
apdrosinasanas polisé, notiek apdrosinataja llgumorganizacijas,
ja apdroSinasanas liguma nav atrunats citadi.

12.4. Arstgjoties veselibas apripes iestadés, kuras nav
apdrosSinataja Ilgumorganizacijas, apdroSinatajam jagriezas pie
apdroSinataja ar rakstveida iesniegumu par apdroSinaSanas
atlidzibas izmaksu, iesniedzot sekojosu dokumentu originalus:
12.4.1. apdroSinasanas polise;

12.4.2. izraksts no slimibas véstures vai ambulatoras kartes;
12.4.3. izzina no medicinas iestades, kur tika konstatéti
veselibas traucéjumi un sniegta mediciniska palidziba;

12.4.4. finansu dokumentu origindli par medicinas iestades
pakalpojumu apmaksu.

Apmaksas dokuments —

e elektroniska kases aparata (EKA) Ceks, kas satur sekojoSu
informaciju:

- pakalpojuma sniedz&ja nosaukums, vienotais
registracijas Nr, juridiska adrese,

- pakalpojuma sanéméja vards, uzvards, personas
kods,

- sanemta pakalpojuma nosaukums, un daudzums,
cena, datums

e vai stingras uzskaites kvits, kas satur augstak minéto
informaciju un kura noradits VID rikojuma datums, numurs un
punkts, saskana ar kuru arstniecibas iestadei ir atlauts
neizmantot EKA.

12.4.5. arstniecibas iestddes izzinpa vai Valsts darba
ekspertizes arstu komisijas (VDEAK) izzina par invaliditati, ja
apdroSinatais ir ieguvis invaliditati;

12.4.6. ja apdroSinatajs uznemas papildus saistibas apmaksat
apdros$inata slimibas lapu, ta tiek apmaksata, apdroSinatajam
vai apdroSindjuma némeé&jam iesniedzot attiecigas slimibas
lapas “A” originalu, kad arl izzinu par apdroSinata vidéjo
ménesalgu un darba grafiku.

12.5. ApdroSinatajs pienem Iémumu par apdroSinaSanas
atlidzibas izmaksu vai par atteikumu tas izmaksa 30 kalendara
dienu laika péc dienas, kad tiek sanemts rékins par arstniecisko
izdevumu apmaksu no Iigumorganizacijas vai ari, kad
apdroSinatais ir piestadijis visus nepiecieSamos dokumentus,
kuri ir noraditi o noteikumu 12.4. punkta:

12.5.1. izskatot rékinu no [lgumorganizacijas vai pieteikumu par
apdroSinasanas atlidzibas izmaksu, apdrosinatajam ir tiesibas
parbaudit pieteikto informaciju, veicot zemak sekojoSus
pasakumus:

- pieprasit no medicinas iestddes papildus izmekléSanas
rezultatus;

- pieprasit tiesu medicinas ekspertizes protokolus;

- nostit pieprasijumus valsts un pasvaldibu dienestiem, kuri ir
konstatéjusi apdroSindSanas gadijuma iestdSana faktu un
apstak|us;

- patstavigi noskaidrot apdro$ind$anas gadijuma iestaSanas
céelonus un apstaklus, griezoties medicinas iestadés, kuras tika
sniegta mediciniska palidziba apdroSinatajam, ka art veicot
atkartotas arstnieciskas ekspertizes par apdro$inata veselibas
stavokli apdrosinasanas gadijuma iestaSanas bridr.

12.5.2. pienemot pieteikumu, par apdroSinaSanas atlidzibas
izmaksu izskatiSanai, apdroSinatdjam ne vélak, ka viena
méneSa laikd no dienas, kad sanemts iesniegums par
apdroSinaSanas atlidzibu, rakstveida jainformé apdroSinatais
par papildu dokumentiem, kas nepiecieSami, lai pienemtu
galigo Iemumu.

12.5.3. apdrosinatajs Iémumu par apdroSinaSanas atlidzibas
izmaksu pienem viena méneSa laikd no visu nepiecieSamo
apdro$indSanas liguma noteikto dokumentu sanems$anas
dienas;

12.5.4. ja apdroS$inatajam objektivu iemeslu dé| nav iesp&jams
ievérot So terminu, to var pagarinat uz laiku, kas nav ilgaks par
seSiem meéneSiem no dienas, kad sanemts iesniegums par
apdrosinasanas atlidzibu.

12.6. Veicot augstak minétos pasakumus, ka arT tada gadijuma,
kad apdroSinatajam rodas Saubas par apdroSinata tiestbam
sanemt apdroSindSanas atlidzibu, apdroSinatajs ir tiesigs
apturét pieteikuma izskatiSanu par apdroSinasanas atlidzibas
izmaksu I1dz bridim, kad bis sanemti pietiekoSi pieradijumi.
12.7. ApdroSinatajam ir tiesibas atteikt apdroSinatajam
apdroSinaSanas atlidzibas izmaksasana zemak sekojoSos
gadijumos:

12.7.1. kad apdroSinatais vai apdroSinajuma néméjs ar launu
nolliku vai rupjas neuzmanibas dé| ir sniedzis apdroSinatajam
nepatiesas vai nepilnas zinas par apdroSinata veselibas
stavokli, noslédzot apdro$inaSanas I\gumu, ka art par izmainam
apdroSinata veselibas stavoklt apdroSinaSanas Iiguma darbibas
laika, ja ST informacija ir tieSais vai netieSais apdrosinasanas
gadijuma iestasanas célonis;

12.7.2. kad apdroS$inatais vai apdroSindjuma néméjs ar launu
nolliku vai rupjas neuzmanibas dé| nav zinojis apdroSinatajam
par apdrosinata darba rakstura izmainam, ja Sadas izmainas ir
tieSais vai netieSais apdrosSinaSanas gadijuma iestaSanas
célonis;

12.7.3. kad apdroSinatais ar launu noldku vai rupjas
neuzmanibas dé| nav pienacigi izpildijis So apdroSinaSanas
noteikumu 12.1.-12.4. punktos noteikto;

12.7.4. citos gadijumos saskana ar Siem apdroSinasanas
noteikumiem un attiecigajiem Latvijas Republikas
normativajiem aktiem.

12.8. Apdrosinasanas atlidzibas aprékins:
12.8.1.apdroSinasSanas atlidzibas summa tiek aprékinata péc
piestaditajiem maksajuma dokumentiem, kurus iesniegusi
[lgumorganizacija vai apdroSinatais;

12.8.2.jebkura gadijuma izmaksadjamas apdroSinaSanas
athdzibas summa nevar parsniegt esoSo apdroSinajuma
summas apmeéru.

12.9.Ja apdroSinaSanas  gadijums iestajies  vieglas
neuzmanibas d€| no apdroSinajuma néméja vai apdrosSinata
puses, tad apdroSinatajam ir tiesibas apmaksat pakalpojumus,
samagzinot atlidzibas summu par 50%.

12.10. Apdrosinasanas atlidzibas izmaksas kartiba:



12.10.1.apdroSinatajs izmaksa apdroSinaSanas atlidzibu 15
kalendara dienu laika péc attiecigad Iemuma pienems$anas;
12.10.2.ja apdroSinatais ir sanémis atlidzibu par zaudéjumiem
no treSam personam, tad apdrosinatajs samaksa tikai starpibu
starp summu, kura ir jaatlidzina, pamatojoties uz
apdroSinasanas noteikumiem, un summu, kuru apdroSinatais
sanémis no tre$am personam. Saja gadijuma apdro$inatija
pienakums ir nekavéjoties pazinot par to apdrosinatajam.

12.11. TiesTbas uz regresa prasibam:

12.11.1. péc apdroSindSanas atlidzibas izmaksasanas
apdroSinatajam izmaksatds summas robezas pariet regresa
tiesibas, kas ir apdroSinatajam pret personu, kura ir atbildiga
par apdroSinaSanas gadijuma iestasanos, sakara ar kuru radas
vai atjaunojas veselibas traucéjumi apdroSinatajam;

12.11.2. sanemot apdroSinaSanas atlidzibu apdroSinatais
atsakas par labu apdrosinatajam no savu pirmprasibas tiesibu
IstenoSanas pret personu, kura ir atbildiga par apdroSinaSanas
gadijuma iestaSanos, piekritot tam, ka apdroSinatajs veic
izmaksatas apdroSinaSanas atlidzibas summas regresa
piedziSanu vispar€ja kartiba, kas ir paredzéts Latvijas
Republikas civilikumdo$ana. ApdroSinatajam ir pienakums
nodot apdroSinatajam visus pie vina esoSos dokumentus un
citus pieradijumus, ka arl veikt citas formalitates, kas ir
nepiecieSamas  apdro$inatdja regresa prasibu tiesibu
Isteno$anai;

12.11.3. ja regresa prasibas pret atbildigo personu TstenoSana
izradisies neiesp&jama apdroSinata launa nolika vai rupjas
neuzmanibas dél, tad pédéjam ir pienakums atmaksat
apdrosSinatajam agrak izmaksato apdroSinasanas atlidzibu taja
tas dala, par kuru nav iesp&jama sekmiga regresa prasibas
Tsteno8ana apdrosinataja laba.

13. Apdrosinasanas liguma izbeigSanas gadijumi

13.1. Apdrosinasanas Iigums tiek izbeigts sekojo$os gadijumos:
13.1.1. apdroSinasanas liguma darbibas termina izbeigSanas;
13.1.2. ja apdroSinatajs ir izpildijis savas saistibas péc
apdrosinasanas liguma pilna

apmera;

13.1.3. apdroSinajuma néméjs, slédzot apdrosinasanas ligumu,
ar launu noliku vai rupjas neuzmanibas dé| ir sniedzis
nepatiesu informaciju;

13.1.3. apdroSinatas fiziskas personas naves gadijuma vai
apdroSinatas juridiskas

personas likvidacijas gadijuma, ja nav tiesibu parnéméju no
vinu puses;

13.1.4. apdroSinajuma néméja - juridiskas personas likvidacijas
gadijuma;

13.1.5. péc apdroSindjuma néméja un apdroSinataja
savstarp€jas vienoSanas;

13.1.6. péc apdroSinataja iniciativas péc apdroSinaSanas
atlidzibas izmaksas pilna

limita apmeéra;

13.1.7. ja apdrosinajuma némeéjs atbrivo apdrosinato darbinieku
no darba, ja [lguma nav noteikts citadi;

13.1.8. citos gadijumos, kurus paredz Sie apdroSinaSanas
noteikumi un Latvijas

Republika speka esoSie normativie akti.

13.2.Apdrosinasanas lguma izbeigSanas noteikumi
apdrosinajuma néméja - fiziskas personas naves gadijuma:
13.2.1. apdroSinasanas Iligums tiek izbeigts apdroSinajuma
némeéja naves gadijuma, ja vinam nav mantinieku. Mantojot
apdrosinajuma néméja tiesibas un pienakumus, ta mantinieks ir
tiesigs vienpuséja kartiba lauzt apdroSinasanas Iligumu 15
kalendara dienu laikd no briza, kad tiek apstiprinatas vina
mantojuma tiesibas. ApdroSinatdjam ir tiesibas vienpuséja
kartiba lauzt apdrosinaSanas ligumu, rakstiski par to pazinojot
apdroSinajuma néméja mantiniekam, 15 kalendara dienu laika
no briza, kad apdroSinatdjs ir uzzindjis par apdroSinata
mantinieka mantojuma tiestbu apstiprinasanu.

13.2.2. ja apdrosinasanas Iigums tiek izbeigts péc vienas puses
iniciativas, tad apdros$inatajs izmaksa apdroSinajuma néméja
mantiniekam agrak iemaksato apdrosinasanas prémijas dalu,

kas tiek aprékinata, no polis€ noraditds apdroSinasanas
prémijas kopéjas summas atskaitot: (1) apdrosinasanas
prémijas dalu, kas proporcionali atbilst apdroSinasanas liguma
faktiskajam darbibas laikam attieciba pret polisé noteikto
apdroSinasanas liguma darbibas terminu; (2) visus pieradamos
apdro$inataja izdevumus; (3) ar apdroSinasanas polises
noslégSanu saistitos apdrosinataja izdevumus, bet ne vairak ka
25% apméra no kopéjas apdroSinaSanas prémijas. Ja prémija
nav apmaksata pilna apjoma I1dz polises partraukSanas bridim,
tad vél atskaita pienako$os neapmaksatas prémijas dalu

13.3. ApdroSinaSanas liguma izbeig8anas  noteikumi
apdroSindjuma némeéja - juridiskas personas likvidacijas
gadijuma:

13.3.1. likvidéjamas juridiskas personas administratoram vai
likvidatoram ir tiestbas vienpuséja kartiba lauzt apdro$inaSanas
llgumu 1 ménesa laika péc ta iecelSanas attiecigaja amata, par
to rakstiski pazinojot apdroSinatajam. ApdroSinatajam ir tiesibas
vienpuséja kartiba, bet ne atrak par 1 kalendara ménesi péc
administratora vai likvidatora iecelSanas dienas, lauzt
apdroSinasanas ligumu;

13.3.2. lauzot apdroSina$anas Iigumu, apdro$inatajs izmaksa
likvidgjamai juridiskajai personai agrak iemaksato
apdroSinaSanas prémijas dalu, kas tiek aprékinata, no polisé
noraditds apdroSinaSanas prémijas kopéjas summas atskaitot:
(1) apdrosinasanas prémijas dalu, kas proporcionali atbilst
apdroSinaSanas liguma faktiskajam darbibas laikam attieciba
pret polisé noteikto apdroSinaSanas llguma darbibas terminu;
(2) ar apdrosindSanas polises noslégSanu saistitos
apdroSinataja izdevumus, bet ne vairak ka 25% apméra no
kopéjas apdro$inasanas prémijas. Ja prémija nav apmaksata
pilna apjoma Iidz polises izbeigSanas bridim, tad vél atskaita
pienakosos neapmaksatas prémijas daju

13.4. Apdrosinasanas ligums tiek izbeigts péc 15 kalendara
dienam, skaitot no ta briza, kad apdroSinatajs ir nosatijis
rakstisku pazinojumu par apdros$inasanas liguma lausanu:
13.4.1. ja apdro8inatajs vienpuséja kartiba lauz apdrosinaSanas
lgumu, tad vipam ir pienakums izmaksat apdroSinajuma
néméjam agrak iemaksato apdro$inaSanas prémijas summu
par atlikuSo apdrosinasanas liguma darbibas terminu, atskaitot
ne vairak par 25% par pieradamajiem apdroSinataja
izdevumiem;

13.4.2. apdrosinaSanas prémija apdroSindjuma némeé&jam netiek
maksata gadijumos, kad apdro$inaSanas gadijums noticis
apdroSinajuma némeéja vai apdrosinata Jauna nolUka vai rupjas
neuzmanibas dél.

13.5. ApdroSinaSanas Iiguma izbeigSanas gadijuma,
apdroSinatajs izmaksa apdroSindjuma néméjam agrak
iemaksato apdroSindSanas prémijas dalu par atlikuSo
apdro$inasanas llguma darbibas terminu pie nosacijuma:
13.5.1. ja apdrosinata persona nav sanémusi izmaksas par
veselibas apdros$inasanas gadijumiem;

13.5.2. ja apdro$inata persona ir sanémusi izmaksas par
veselibas apdrosinaSanas gadijumiem, bet ir saglabajusies
pozitiva starpiba starp prémijas apméru un izmaksato atlidzibu.

14. Vispareéjie pusu savstarpéjo norékinu noteikumi

14.1. ApdroSinasanas atlidzibas izmaksa, ja apdroSinaSanas
prémija samaksata nepilna apméra:

14.1.1. ja apdroSindgjuma néméjam ir parads par
apdroSinaSanas prémijas samaksu vai ari, ja apdroSinasanas
prémija nav samaksata pilna apméra, kad puses bija vienojusas
par apdroSinaSanas prémijas samaksu pa dalam, tad
apdroSinatajam ir tiesibas, neapturot apdroSinasanas liguma
darbibu, atrékinat no izmaksajamas apdroSinaSanas atlidzibas
summas naudas summu nesamaksatds apdroSinasanas
prémijas summas apmera.

14.1.2. Sis noteikums tiek piemérots arl apdroSinasanas
prémijas nepilnas samaksas gadijumos par citiem
apdroSinaSanas Iligumiem un Iigumiem par starpniecibu
apdroSinasana, kurus noslédzis apdrosinatajs ar apdroSinajuma
néméju vai apdrosinato.



14.2. Gadijumos, kad apdroSinaSanas ligums tiek izbeigts vai
atzits par spéka neesoSu, taja skaita, ari apdroSinajuma
némeéja vai apdroSinatd vainas dé|, apdroSinatajs ir tiesigs
atskaitit no izmaksajamas apdroSinédSanas prémijas summas
tddu naudas summu, kuras apmeérs atbilst neizmaksatajam
apdroSinasanas prémijam par citiem apdroSinasanas ligumiem
un ligumiem par starpniecibu apdrosinasana, kuri ir noslégti
starp apdrosinajuma némeéju un apdrosinataju.

15. Nobeiguma noteikumi

15.1. Paréjos gadijumos apdrosSinataja, apdroSindjuma némeéja
un apdroSinatd (labuma guvéja) tiesiskas attiecibas par
noslégtd apdroSinaSanas liguma izpildi nosaka tie Latvijas
Republikas normativie akti, kuri ir spékd uz apdroSinasanas
[lguma spéka stasanas bridi.

15.2. Visus stridus un domstarpibas, kas saistiti ar noslégta
apdroSinaSanas Iiguma izpildi, puses regulé parrunu cela.
Gadijum3, ja stridu nav iespéjams noregulét parrunu cela, tas
tiek nodots izskatiSanai tiesa saskana ar Latvijas Republikas
likumdoSanu.

15.3.Lémumu par apdroSindSanas atlidzibas izmaksu vai
atteikumu var parsidzét  Apdrosinataja atbilstoSas
struktdrvienibas vaditajam 30 (trisdesmit) dienu laikd no ta
sanemsanas dienas.



